Das L ebensbegleitungskonzept
fur Aja’s Gartenhaus

Wer wir sind

InAja’s Garfenhaus mochten wir 32 Menschen vorwiegend mit demenziellen Erkrankungen
die Méglichkeit bieten in vier Wohnungen nach dem Hausgemeinschaftskonzept® einen neuen
Wohn- und Lebensraum zu finden. Damit erweitern und differenzieren wir das Angebot fir
Menschen mit Orientierungsproblemen im Haus Aja Textor-Goethe.

1 Wasist Demenz?

Wortlich Ubersetzt bedeutet ,Demenz® ,ohne Geist”. Nach unserem Verstéandnis ist dieser
Begriff &ulRerst fragwirdig, spricht er doch dem Menschen das Menschsein ab. Da wir keinen
aternativen Begriff finden konnten, bemihen wir uns im Folgenden, die verschiedenen
Sichtweisen auf das Phéanomen ,,Demenz” aufzuzeigen. Ferner bemiihen wir uns darzustellen,
dass gerade bei Menschen mit Demenz ihr Menschsein mitunter besonders intensiv erlebt
werden kann.

1.1 AusSicht der Medizin

Demenz ist der Uberbegriff fir eine Vielzahl von Erkrankungen. Zu den bekanntesten For-
men gehort die Alzheimer Demenz. Demenz bedeutet eine Minderung erworbener intellektu-
eller Fahigkeiten als Folge einer Hirnschadigung. Bei allen Formen kdnnen Gedachtnisleis-
tungen, Denk- und Sprachvermogen abnehmen. R&umliche und zeitliche Orientierung sind
beeintrachtigt. Zielgerichtetes, gewohntes Verhalten féllt zunehmend schwer. Verénderungen
bei Stimmungen, im Verhalten und in der Personlichkeit treten ein. Die Eigeninitiative geht
verloren. Dabei bleibt die emotionale Erlebnisfahigkeit erhalten. Oft werden die einzelnen
Stadien der Demenz von starken Gefuhlszusténden wie Angst, Scham, Wut, Unruhe und Ag-
gressionen begleitet.?

1.2  AusSicht der Betroffenen

Meist beginnt es mit den Kleinigkeiten im Alltag: Dinge, die einen festen Ort hatten, sind dort
plotzlich nicht mehr zu finden oder ,,fremde* Menschen auf der Stral3e grifRen und fragen, wie
es einem geht und man kann diese Menschen nicht mehr einordnen. Die betroffenen Men-
schen leben zunehmend im Augenblick und erinnern sich nur noch an Ereignisse und Erfah-
rungen vor ihrer Erkrankung. Damit verlieren die Betroffenen die Kontrolle tber die auf3ere
WEelt. Sie kénnen sich dieser Welt nicht mehr anpassen, kommen mit den Alltagsanforderun-
gen immer weniger zurecht und sind stark beeintrachtigt in den Moglichkeiten, ihr Leben zu
verstehen und zu gestalten. Ebenso verlieren sie die Kontrolle Uber ihre innere Welt. Sie sind
ihren Affekten und Emotionen ausgeliefert. Der Zugriff auf beruhigende Erinnerungen geht
verloren. Eine Angst ausldsende Situation lasst sich nicht mit Hilfe des Verstandes und der
Erinnerung relativieren. Eine Abgrenzung zwischen Innen und Auf3en gelingt nicht mehr. Ge-
rade im Anfangsstadium der Demenz kann diese Situation sehr bewusst von den Betroffenen
wahrgenommen werden, was zusétzlich Angst und Abwehr ausldsen kann.

1.3  AusSicht der Angehdrigen

1vgl.: Kuratorium Deutsche Altershilfe: , Qualitétshandbuch Leben mit Demenz*, Kéln, 2001, S. 11/17 ff
2 Vgl.: www.Patientenleitlinien.de des Medizinischen Wissensnetzwerkes evidence.de der Universitét Wit-
ten/Herdecke
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Angehdrige und Freunde sind neben den Betroffenen digjenigen, die demenzielle Verénde-
rungen als erste wahrnehmen. Zwischen diesen ersten Wahrnehmungen und dem Heimeintritt
liegt meist eine lange Zeit des Ausprobierens von Ldsungsversuchen in der eigenen Hauslich-
keit, des Bangens, der Unsicherheit und der tiefen Erschopfung. Es werden verschiedene
Betreuungsmoglichkeiten ausgeschopft. Die endgultige Entscheidung, die Mutter, den Vater
oder den Ehepartner ,,in ein Heim zu geben“ fallt vielen Angehtrigen schwer und ist nicht
selten mit Geflihlen der Schuld und des Unvermdgens verbunden. Der Umzug in ein Alten-
heim wird oft als Problem erlebt, wenn bekannte Bezugspunkte verloren gehen, da die Ar-
beitsablaufe im Heim wenig transparent und straff organisiert sind. Die Begleitung und Bera-
tung wahrend des Umzugsprozesses und auch die bewusste Integration der Angehérigen in
das neue Lebensumfeld der Betroffenen kann diese Problematik mildern.

1.4  Ausunserer Sicht

Wir bemihen uns, die beschriebene Lebenswandlung als ein fur den betroffenen Menschen
wichtiges und sinnvolles Geschehen zu begreifen. Der dtere Mensch verliert zunehmend die
Orientierung in unserer irdischen Realitét und bildet in sich andere Fahigkeiten aus. So kon-
nen wir im Alltag immer wieder beobachten, dass Menschen mit Demenz eine besondere
Wahrnehmung fur die Atmosphére in einer Gruppe oder die Gestimmtheit einzelner Personen
haben. Sie verlieren manche gesellschaftlichen Konventionen. Dadurch haben sie die MOg-
lichkeit, ihre Biographie noch einmal von einer anderen Warte aus zu erleben. In diesem Sin-
ne bedeutet fir uns die Erkrankung Demenz ein Entwicklungsprozess, den der betreffende
Mensch in Vorbereitung auf seinen Tod durchlebt.

Wir schlief3en aus vielen Wahrnehmungen, dass der alte Mensch manchmal unmittelbar Zu-
gang zu einer geistigen Dimension hat. Er kann oft unmittelbar in unser Seeleninneres schau-
en und wenn er den Satz sagt ,,Heute Nacht war meine Mutter bei mir®, spricht er womadglich
von einem realen Ereignis.

Demenz ist ein krisenhafter Durchgangsprozess, der in verschiedenen Phasen® verlauft und
eine lange und oft anstrengende Zeit beanspruchen kann. Tragend in dieser Situation sind fir
den Betroffenen herzliche und verstdndnisvolle Beziehungen zu Menschen, die um diesen
Weg wissen.

Damit fordert die Demenzerkrankung nicht nur den Betroffenen zur Weiterentwicklung her-
aus, sondern in besonderem Mal3e auch die Menschen, die die Betroffenen im Alltag beglei-
ten.

2 Unsere Aufgaben und Ziele

Aja’s Garfenhaus versteht sich als Wohn- und Lebensraum, in dem ein weitgehend ,, norma-
les Leben” stattfinden darf. ,Normales Leben* bedeutet fur die jeweils acht Bewohnerinnen
und Bewohner in einer Wohnung, dass sie dort in familienghnlichen Gemeinschaften Essen
zubereiten, sich ihrer Lieblingsbeschaftigung widmen oder Zeit zur Mul3e haben; kurz: die
Bewohner erhalten Anregungen, ein Leben zu fuhren, wie sie es auch zu Hause fuhren wiir-
den.

% vgl. Phasenmodell von Dr. Michael Brater (GAB) in , Skizze fiir ein Pflegekonzept fiir dementiell veranderte
Bewohner in der Altenpflege auf der Basis des Ansatzes,, Sprache der Verwirrten®, Haus Aja Textor-Goethe,
Frankfurt.
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Dabei sind unsdie folgenden Grundsitze besonderswichtig*:

2.1 Die Bewohner dirfen so sein, wie esihrem Wesen entspricht. Wir unterstiitzen
se im Rahmen der Gemeinschaft, ihre Autonomie zu behaupten und ihre
Gefuhle auszudrucken.

Das Verhalten von Menschen mit Demenz ist fur ihre Begleiter nicht immer verstandlich.
Wir wissen, dass dies Teil ihrer besonderen Entwicklung ist. Gleichzeitig ist es der Aus-
druck ihres momentanen Erlebens. Es braucht einen , Forschergeist® unsererseits gepaart
mit biographischem Wissen, um herauszufinden, was mit einzelnen Handlungen beabsich-
tigt sein konnte. Aber auch dann, wenn wir bei allem ,, Forschen® manches V erhalten nicht
verstehen, akzeptieren wir, dass es fur den anderen richtig, wichtig und notwendig ist. Die
regelmaliige Supervision hilft uns, eigene Probleme und Fragen in der Begleitung unserer
Bewohner zu bearbeiten.

2.2  DieWohnungen bieten Vertrautheit, Geborgenheit und Normalitéat.

Durch die familienghnlichen Kleingruppen und die Gestaltung des gesamten Wohnmilieus
vermeiden wir den Charakter einer , Ingtitution”. Als, lebendige Mitte" findet sich in jeder
Wohnung eine grof3ziigige Wohnkiiche sowie ein Wohnzimmer. Jedes der acht Einzel-
zimmer mindet in diesen Gemeinschaftsbereich. Die Bewohner kdnnen zwischen Pri-
vatheit im eigenen Zimmer und Teilnahme am Gemeinschaftsleben entscheiden, ohne
dass sie durch lange Flure zusétzlich verwirrt werden. Sie haben die Moglichkeit, sich
selbstandig im geschitzten Gartenbereich zu bewegen und erhalten auch auf3erhalb der
Wohnungen Orientierungshilfen.

2.3  Der Tagesablauf ist den Bewohnern vertraut.

Dort, wo es mithilfe kognitiver Fahigkeiten nicht mehr moglich ist, sich zeitlich zu orien-
tieren, helfen Alltagshandlungen, die aus sich selbst heraus Sinn geben. Wenn sich z.B.
nach dem Essen das schmutzige Geschirr an der Spule tirmt, sptlen die Hande mitunter
,wie von selbst*. Alltagsnormalitét in Verbindung mit Dezentralisierung, d.h. Ubernahme
aler hauswirtschaftlichen Tétigkeiten innerhalb der Hausgemeinschaften, bieten hier Si-
cherheit und Vertrautheit. Dabei orientieren sich die Mitarbeiterinnen® an der Biographie
der jeweiligen Bewohner. Sie bemihen sich, die individuellen Lebenserfahrungen auf-
zugreifen und im allt&glichen Tun wieder wach werden zu lassen. Die Alltagsgestaltung
mit seinen hauswirtschaftlichen Pflichten ist dabei das Eine, das gemeinsame Gestalten
des , Feierabends® oder der Sonn- und Festtage das Andere. Jede Wohngruppe organisiert
sich den Tagesablauf selbst und arbeitet autonom. Neben den Tagesrhythmen kommt den
Wochen- und Jahreszeitrhythmen eine wichtige Bedeutung zu. Durch die bewusste Jah-
reszeitgestaltung erhalten die Bewohner eine weitere Orientierungshilfe.

24  Die Bewohner erleben Nahe und Vertrautheit durch konstante Bezugsper sonen.
Betreut und begleitet werden die Menschen in der Wohngruppe von einem kleinen Team
an Mitarbeiterinnen, die als , Lebensbegleiterinnen* aufgabentibergreifend fur all das zu-
standig sind, was gerade gebraucht wird®. (s.a. Kap 5).

* Anregungen zu dieser Einteilung erhielten wir durch die, 12 positiven Interaktionen* aus der ,, person-
zentrierten Pflege’ nach Tom Kitwood (KITWOOD, Tom: ,Demenz. Der person-zentrierte Ansatz im Umgang
mit verwirrten Menschen”. Verlag Hans Huber, 4. unver. Auflage, Bern, 2005) und den ,,neun tiréffnenden
Handlungsempfehlungen” des KDA, ,, Quditétshandbuch Leben mit Demenz”, Kdln, 2000, S. 111/6 ff.

® Der besseren Lesbarkeit halber benutzen wir die weibliche Form der Mitarbeiterinnen sowie der Lebensbeglei-
terinnen. Selbstverstandlich sind auch die mannlichen Mitarbeiter und Lebensbegleiter willkommen

® Als,,shadowing* wird das Phanomen bezeichnet, dass sich Menschen mit Demenz héufig in dauerhafter Nahe
zu ihren Bezugspersonen befinden. Es wird als Notwendigkeit fir die Betroffenen erklart, da ansonsten aufgrund
der Kurzzeitgedachtnisstérungen Gefiihle der Isolierung, Verlassenheit und Hilflosigkeit aufkommen. Vgl:
LIND, Sven: ,,Umgang mit Demenz — Wissenschaftliche Grundlagen und prakti sche Methoden* Uber Paul-
Lempp-Stiftung, Stuttgart, 2000, S. 67.
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25 DieSinneder Bewohner werden angemessen anger egt.

Der Blick auf die Uhr hilft Menschen mit Demenz nicht, um zu wissen, dass heute Besuch
erwartet wird. Auch die Aussage selbst kann im néchsten Moment vergessen sein. Hort
man allerdings das Brodeln der Kaffeemaschine im Hintergrund, steigen einem der Duft
des Kaffees und des frisch gebackenen Kuchens in die Nase, nimmt man Teil am Decken
des Kaffeetischs mit besonders schtnen Servietten und erlebt die gespannte Erwartung,
die die Lebensbegleiterin als Haltung ausgedrtickt, ist es fir unsere Bewohner deutlich
leichter diese Situation atmosphérisch zu dem Erlebnis ,,Wir erwarten Besuch® zu ver-
knupfen. Die angemessene Sinnesanregung schafft Sicherheit, Vertrautheit und Gebor-
genheit. Eine haufige Problematik bei Menschen mit Orientierungsstorungen ist die Um-
kehr des Tag-Nacht-Rhythmus. Dem begegnen wir mit ausreichender und sinnvoller Be-
schéftigung am Tage sowie manchen ritualisierten Handlungen am Abend.

2.6  DieBewohner behalten ihre Selbstéandigkeit und Selbstverantwortung so weit wie
moglich.

Es ist uns wichtig, genau hinzuschauen, wo der ate Mensch selbststandig und selbstver-
antwortlich handelt und wo er Unterstiitzung benttigt. Bei aller oft noch vorhandenen
Mobilitét bendtigen Menschen mit Demenz haufig Hilfe bel der Wahrnehmung ihrer Be-
durfnisse, auch gerade ihrer korperlichen Bedurfnisse. Wo immer moglich, bemiihen wir
uns, Hilfestellung in dem Sinne zu geben, dass wir durch Handlungen unsererseits es dem
Bewohner erleichtern, sich daran zu erinnern, wie er seine eigene begonnene Handlung
fortsetzen kann, wir fungieren als , Hilfs-Ich*.’

2.7 Dassoziale Miteinander wird gepflegt.
In den kleinen und Uberschaubaren Wohngruppen wird miteinander gelebt, das heifdt, man
begegnet sich sténdig im Tagesverlauf: beim Frihstiick, beim Aufréumen, beim Essen zu-
bereiten oder abends in geselliger Runde. Entscheidend dafir, dass die Begegnung zu ei-
nem lebendigen, sozialen Miteinander wachsen kann, ist die Rolle der Lebensbegleiterin.
Sie nimmt wahr, wo die alten Menschen Kontakt aufnehmen méchten und unterstiitzt de-
zent die Kontaktaufnahme untereinander.2 Dem bewussten Gestalten von Gruppenprozes-
sen wahrend des t&glichen Alltagsgeschehens kommt daher eine bedeutende Rolle zu. Mit
den verschiedensten Anregungen wie Singen, ein Gedicht sprechen oder die alte Kaffee-
muhle als Aufhanger fur ein Gesprach zu nutzen, gilt es fur die Lebensbegleiterin, ,,den
Ton zu treffen, den die Gruppe in diesem Moment braucht.

2.8 Vertrautheit, Geborgenheit und Sicherheit snd die Basis, um sich den
eigentlichen biographischen Aufgaben zu widmen.
Der normale tagliche Ablauf in den Wohngruppen dient der Orientierung. Er gibt Halt in
einer Welt, die sich fur die Bewohner oft aufzulésen scheint. Im Verrichten von gewohn-
ten Handlungen, wie dem Abtrocknen oder der taglichen Zeitungslektire nach dem Frihs-
tuck erfahren die Menschen Sicherheit. Damit sind die Tagesaktivitdten die Briicke zur
seelisch-geistigen Ebene der Menschen mit Demenz. Erst wenn sich die Menschen sicher
und geborgen fuhlen, kann sich im Inneren ein Raum entfalten, in dem sie sich (meist un-
bewusst) ihren eigentlichen biographischen Aufgaben zuwenden konnen.

2.9 Krankheit und Sterben ist Teil des gemeinschaftlichen Lebens

"Vgl.: FALK, Juliane: , Basiswissen Demenz*, Juventa Verlag Weinheim und Miinchen, 2004, S. 85

8 Zwei Untersuchungen von COHEN-MANSFIELD et a zum , Schreiverhalten“ von Menschen mit Demenz le-
gen dar, dass die Betroffenen am seltensten schrieen, wenn sie a) im Kontakt mit Mitbewohnern und Pflegekréf-
ten waren, b) sich in Gemeinschaftsrdumlichkeiten aufhielten und c) bei der Nahrungsaufnahme waren. (vgl.
LIND, 2000, S. 27)
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Die Bewohner von Aja’s Gartenhaus finden hier in der Gemeinschaft ein neues Zuhause.
Wie die Gesundheit, so gehtren auch Krankheit und Sterben zu diesem Gemeinschaftsle-
ben. Wir begleiten die Bewohner in dem Wissen, dass der Tod nicht das Ende des Lebens,
sondern den Schwellentbertritt von der irdischen in die geistige Welt bedeutet.

GemaR dem Ein- und Umzugskonzept® des Hauses Aja Textor-Goethe ist es unser Ziel,
dass die Bewohner bis zu ihrem Tod in den Wohngruppen leben konnen. Gleichwohl hat
die Erfahrung uns gelehrt, dass in Ausnahmeféllen ein Umzug in einen anderen Bereich
des Hauses in Absprache mit den Betroffenen, ihren Angehérigen und den Mitarbeitern
hilfreich sein kann.

2.10 Der produktive Kern der Demenz kann wahrgenommen und fruchtbar gemacht
werden.

Wir sehen eine wesentliche Aufgabe darin, in der so genannten Demenz nicht primér ein
schlimmes Schicksal fur die Betroffenen zu sehen, sondern bemtihen uns immer wieder,
den Entwicklungsauftrag zu entdecken, der sowohl fir die Betroffenen als auch fur die sie
betreuenden Menschen erlebbar werden kann. Unsere Bewohner fordern uns heraus, Be-
ziehungsfahigkeit, Selbsterkenntnis und spirituelle Empfanglichkeit zu entwickeln, um sie
in der richtigen Weise begleiten zu konnen.

3 Die Grundlagen unserer Arbeit

Unsere Arbeit wurzelt in der Anthroposophie, deren zentrales Anliegen das Christentum ist.
Orientierend fur alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von Aja’s Garfenhaus ist neben dem
vorliegenden Konzept das Leitbild von Aja’s Gartenhaus, ebenso das Leithild, das Pflege-
konzept, die Handlungsleitlinien und die Qualitdtsmalistébe nach dem Qualitétshandbuch des
Hauses Aja Textor-Goethe.

4 Die Arbeitsorganisation in den Wohngruppen

Christian Muller-Hergl schreibt:
, Diesist das eigentliche Thema, um das es in der Demenz geht: Ein oft verzweifeltes
Ringen um Personsein und Subjekthaftigkeit. (...) Demenz allein muss fur die Men-
schen kein furchtbares Ungliick sein, wenn Milieu und Beziehungen stimmen und sich
dem Menschen entsprechend anpassen (der dies selbst nicht mehr kann). Es gibt ge-
nigend I?éaispiele von Menschen, die der Demenz zum Trotz relativ glucklich gelebt
haben.”

4.1  Zur Gestaltung der Beziehung

Der Qualitét der gelebten Beziehung kommt in den Wohngruppen die entscheidende Bedeu-
tung zu. Jede Wohngruppe wird daher von einer ,Lebensbegleiterin® betreut. Die Lebens-
begleiterin halt sich hauptsachlich in den Gemeinschaftsraumen auf, ist fur die alten Men-
schen ansprechbar und unterstiitzt sie so, wie es zu Hause mdglicherweise der Ehepartner, die
Tochter oder der Sohn machen wurde.

Waéhrend der tétigkeitsintensiven Zeiten (z.B. Mahlzeiten vorbereiten) werden immer zwei
L ebensbegleiterinnen je Wohngruppe anwesend sein. In den Zeiten, in denen nur eine anwe-
send ist, wird diese zusétzlich Uber das ,,Netzwerk Ehrenamt® (s. u.) von einer Angehorigen

® siehe Qualitatshandbuch Haus Aja Textor-Goethe

19 Miiller-Hergl, C.: Demenz zwischen Angst und Wohlbefinden: Positive Personenarbeit und das Verfahren des
Dementia Care Mapping. In: Demenz und Pflege. Eineinterdisziplindre Betrachtung. Frankfurt aM., Mabuse,
(S. 249)
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oder Ehrenamtlichen unterstiitzt. Eine der vier Lebensbegleiterinnen ist immer eine exami-
nierte Pflegerin. Ebenso wird der Nachtdienst von einer examinierten Pflegerin wahrgenom-
men.

In der Lebensbegleiterin erlebt der Bewohner ein Gegentiber, ein ,,Du”. Die Orientierung an
diesem ,Du“ ist fir Menschen mit Demenz existentiell notwendig, weil der Zugriff auf die
eigene Lebensgeschichte und das bewusste Wahrnehmen des ,,Ich* verloren geht. Da der kon-
stante Bezug zu dem ,,Du” in allen Lebenssituationen, sei es bei der Korperpflege, den haus-
wirtschaftlichen Téatigkeiten oder der geselligen Abendgestaltung, erforderlich ist, arbeiten
unsere Lebensbegleiterinnen aufgabentbergreifend. Das multiprofessionelle Team der Le-
bensbegleiterinnen setzt sich aus examinierten Pflegenden, Hauswirtschafterinnen, Menschen
mit padagogischem oder therapeutischem Hintergrund oder mit einer Biindelung an geeigne-
ten Fahigkeiten und Lebenserfahrungen zusammen.

4.2  Zur Gestaltung desMilieus

Ein Milieu, in dem der Betroffene sich als Personlichkeit geschétzt fihlen kann, ist in unseren
Augen ein Milieu, das in seiner &uf3eren Form wie auch in den t&glichen Rhythmen dem bis-
herigen Leben entspricht. Einerseits erreichen wir das durch die kleinen Wohneinheiten von
nur acht Menschen je Wohngruppe ebenso wie durch die Moblierung der Wohnungen mit ei-
genen, mitgebrachten Mobeln. Andererseits liegt der Schwerpunkt beim bewussten Herstellen
von , Alltagsnormalitét“ durch das Begleiten bel hauswirtschaftlichen Tétigkeiten und ande-
ren Aktivitéten, die die Bewohner auch friiher gerne durchgeftihrt haben. Die autonome Ver-
sorgung jeder Wohngruppe im Hinblick auf Essen zubereiten, Wéasche waschen, kleine Repa-
raturarbeiten durchfiihren oder auch Feste gestalten ist integraler Bestandteil unseres Konzep-
tes. Der Begleitung bei all diesen Tétigkeiten kommt daher eine entscheidende Rolle in den
Wohngruppen zu. Neben der Koérperpflege wird daher dem gestalteten Alltags und der geleb-
ten Beziehung eine grof3e Bedeutung beigemessen.

5 Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (die, L ebensbegleiterinnen®)

Ahnlich wie eine Hausfrau und Mutter braucht die Lebensbegleiterin eine Vielfalt an Fahig-
keiten und Fertigkeiten sowie das Talent, mehrere Dinge gleichzeitig zu tun und immer wie-
der situativ die sich neu stellenden Herausforderungen zu bewéltigen.

Neben der konkreten Fahigkeit, rein praktisch einen 8-Personen-Haushalt mit allen anliegen-
den Tétigkeiten zu fuhren, kommt es uns bei der L ebensbegleiterin im Wesentlichen auf deren
Haltung an:

@ Sie nimmt die Bewohner ernst. Uberall dort, wo das Verhalten eines Bewohners nicht
unmittelbar verstanden werden kann, bemiiht sie sich, es unbefangen, interessiert und
empathisch zu hinterfragen, um angemessen auf ihn eingehen zu kdnnen.

@ Sie weil3, dass ihr Verhalten entscheidend ist fur das Erleben von ,Normalitét“ und

» Geborgenheit”

Sie kann eine Gemeinschaftsatmosphére herstellen.

Sie gestaltet den Alltag mit den Bewohnern und nicht fir sie. Sie bemiht sich, die

Ressourcen und Impulse der Bewohner aufzugreifen und ihre Selbstandigkeit zu un-

terstutzen.

Sie orientiert sich an den individuellen L ebenserfahrungen der Bewohner.

Sie ist bereit, ihr eigenes Handeln und Fuhlen zu hinterfragen. Sie well3, dass die Be-

wohner ein feines Gespir fur wahrhaftiges Verhalten haben und erlebt sich dabel im-

mer auch als Lernende.

@ Die Lebensbegleiterin ist weder ,,Gast* noch ,,Managerin“ in den Wohngruppen. Sie
ist innerhalb ihrer Aufgabe Mitglied der Gemeinschaft.

QQ

QQ
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Die Tétigkeit der Lebensbegleiterin ist vielseitig und ist mit den herkbmmlichen Berufsaus-
bildungen in Pflege, Hauswirtschaft oder Betreuung nicht hinreichend abgedeckt. Alle Le-
bensbegleiterinnen durchlaufen daher einen einjdhrigen, berufsbegleitenden Qualifizierungs-
lehrgang. Der Qualifizierungslehrgang wurde speziell fir das Aufgabengebiet der Lebens-
begleiterin entwickelt, er orientiert sich am Leitbild von Aja’s Gartenhaus und wird wissen-
schaftlich von der Gesellschaft fur Ausbildungsforderung und Berufsentwicklung, Minchen
(GAB) begleitet. Er wird vom Fachseminar fir Altenpflege durchgefiihrt und schlief3t mit
einem Zertifikat ab. Alle Lebensbegleiterinnen erhalten Supervision.

6 Angehdrige und Ehrenamtliche

Die Angehorigen sind fur unsere Bewohner meist wichtige Stiitzen im Ringen um den Per-
sonlichkeitskern der Betroffenen. Als Kenner der Lebensgeschichte bieten sie den Bewohnern
Vertrautheit und helfen unseren Mitarbeiterinnen, die Mosaiksteine der Biographie zusammen
zu fugen. Die Angehtrigen sind uns daher sehr willkommen in den Wohngruppen. Wir freuen
uns besonders tiber Angehorige, die Zeit und Mul3e haben, aktiv am Leben in den Wohngrup-
pen teilzunehmen. Dies kann nach Fahigkeiten und Moglichkeiten sehr unterschiedlich ausse-
hen: dies kann beispielsweise der Sohn sein, der sich an einem freien Samstag mal die Zeit
nimmt, mit einigen Bewohnern ein VVogelhduschen fir den Balkon zu bauen oder die Ehefrau,
die dreimal in der Woche zum Fruhsttick vorbel kommt. ,,Vieles kann, nichts muss sein“ mit
diesem Motto treten wir gerne in einen offenen Dialog mit den Angehorigen tber die M6g-
lichkeiten der aktiven Mitgestaltung.

Ebenso willkommen sind uns Menschen, die sich ehrenamtlich engagieren méchten. Auch
hier sehen wir je nach Moglichkeiten und Fahigkeiten die unterschiedlichsten Einsatzberei-
che: in der Einzelbetreuung, bei Gruppenunternehmungen, als Begleitung bei den Mahlzeiten
oder zu gezielten Aktivitaten, wie beispielsweise Blumenstecken oder Fahrrad reparieren mit
den Bewohnern.

Unterstitzt wird das aktive Mitgestalten von Angehdrigen und ehrenamtlichen Helfern von
der Friedrich Schorling Stiftung Gber das,, Netzwerk Ehrenamt” . Ehrenamtliches Engagement
und die Arbeit mit Angehorigen sind das zentrale Anliegen der Friedrich Schorling Stiftung.
So gehort es zum Selbstversténdnis der Wohngruppe unterm Dach (einem Wohnprojekt der
Friedrich Schorling Stiftung, dasim Dachgescho3 von Aja’s Gartenhaus angesiedelt ist), als
»guter Nachbar” fir unsere Bewohner ansprechbar zu sein, selbst ehrenamtliche Arbeit in den
Wohngruppen zu leisten aber auch andere Interessierte im Rahmen des ,, Netzwerks Ehren-
amt” zu begleiten und betreuen.

Frankfurt, im September 2005

I:'\SPZ\Aja's Gartenhaus\K onzepti on\L ebensbegl eitungskonzept 9-05 Endfassung.doc 7



Griindungsleitbild fir Aja’s Gartenhaus

In Aja’s Gartenhaus bieten wir @teren Menschen einen Uberschaubaren Raum zum Leben,
in dem sie sich in ihrer letzten L ebensphase willkommen, geborgen und zu Hause fuhlen kon-
nen.

Wir betrachten diese letzte Lebensphase nicht als Zugehen auf ein Ende, sondern als das Zu-
gehen auf einen neuen seelisch-geistigen Erfahrungsraum. I1nsbesondere das Phanomen ,De-
menz* zeigt uns verschiedene Qualitéten des Schwellenbereichs zwischen zwei Erfahrungs-
welten. Dabeil geht die unvorbereitete Wandlung der eigenen Bewusstseinskréfte oft auch mit
seelischer Erschitterung, Angst und Unruhe einher.

Landlaufig wird ,,Demenz® mit dem Verlust geistiger Fahigkeiten gleichgesetzt. In der tagli-
chen Begegnung mit unseren Bewohnern nehmen wir das fur bestimmte Lebensbereiche, wie
die kognitive Leistungsfahigkeit, wahr. In anderen Lebensbereichen beobachten wir das Ge-
genteil: der Wesenskern der so genannten dementiell erkrankten Menschen tritt deutlicher
hervor und die soziale Maske, die unsere Umgangsformen oft bestimmt, féllt weg. Gleichzei-
tig erleben wir, dass die Betroffenen ein feines Gespur fur die Seelenverfassung ihres Gegen-
Ubers haben. Spielen wir beispielsweise Zugewandtheit vor, obwohl wir innerlich wo anders
sind, so reagieren sie haufig eher auf unser erlebtes Innen als auf das gezeigte Aul3en. Wir
konnen von einer gesteigerten Wahrnehmungsfahigkeit fir die innere Verfassung des anderen
Menschen sprechen. Im Grunde trifft das auch fur viele orientierte Menschen zu, die sich in
ihrer letzten L ebensphase befinden.

Das Tragfahige und Wesentliche fur die uns anvertrauten Menschen ist ein seelisch-geistiges
Umfeld, in dem sie sich wahrgenommen, geborgen und vertraut fihlen kdnnen, um sich ihren
eigentlichen biographischen Aufgaben widmen zu kénnen. Neben den kleinen, tiberschauba-
ren Wohngruppen und der gelebten Alltagsnormalitét als sinnstiftende und Orientierung ge-
bende Tagesbeschaftigung kommt der Beziehung zwischen unseren Bewohnern und den Mit-
arbeitern die entscheidende Bedeutung zu. Die ,, TUr* zu unseren Bewohnern 6ffnen wir mit
Herzenstakt und dem Bestreben, sie in den ihnen zur Verfigung stehenden Ausdrucksmog-
lichkeiten anzunehmen und ernst zu nehmen. Es gehdrt zu unseren besonderen Aufgaben,
Réaume zu schaffen, in denen innere Beziehungen wachsen kdnnen.

Mit eigener innerer Klarheit, einer moralischen Intuition fur das, was in jedem Augenblick
neu gebraucht wird sowie der Bereitschaft, gelernte soziale Masken mitunter selbst fallen zu
lassen, kann es zu einer echten Begegnung kommen. Wir mochten Freunde, Angehorige und
andere ehrenamtliche Begleiter in diesen Prozess einbeziehen.

Dabei wollen wir auch den Zugang zu spirituellen Qualitéten des Lebens und des Sterbens
finden. Ein Beispiel ist der von Bewohnern oft gedul3erte Wunsch: ,,1ch will nach Hause*. Er-
fahrungsgemal? ist dieser Wunsch auch dann nicht befriedigt, wenn man sie in ihre alte Woh-
nung begleiten kann. Es ist ein inneres, seelisch-geistiges ,,Zuhause* mit diesem Wunsch ge-
meint. Wenn wir das wissen, konnen wir auch in einer zufrieden stellenden Form darauf ein-
gehen.

Im Grunde stellen Menschen in ihrer letzten Lebensphase eine hohe Anforderung an die Ent-
wicklung ihrer Mitmenschen, fur ,Aja’s Gartenhaus® insbesondere an die Entwicklung der
Mitarbeiter: Selbsterkenntnis, Beziehungsfahigkeit, Personlichkeitsentwicklung, ein offener
Umgang miteinander und der Mut zu eigener spiritueller Entwicklung werden hier zum pro-
fessionellen Handwerkszeug. Unsere Bewohner spiegeln uns genau, wie weit wir dieses le-
bendig gebrauchen. Damit werden sie zu unseren Lehrern.

Frankfurt, im September 2005
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